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 Destrezas de gestión y liderazgo

Virtual (asíncrono 
asesorado)

Costo de 
inversión

Duración

Comunidad 
universitaria: 

$1,500

Público general: 
$2,299

Este programa de educación continua virtual está dirigido a las personas que 
buscan desarrollar competencias de liderazgo, comunicación asertiva y habilidades 

organizacionales que les permitan mejorar sus relaciones interpersonales, la gestión de 
equipos y la toma de decisiones en entornos educativos y laborales.

Este curso es ideal para:

Del 10 de marzo al 30 de abril de 2025

1. Profesionales y líderes interesados en mejorar su capacidad de gestión de equipos, relaciones 
interpersonales y toma de decisiones efectivas.

2. Docentes y estudiantes que deseen fortalecer sus habilidades de liderazgo, comunicación y 
manejo de conflictos en contextos educativos u organizacionales.

3. Público en general que busca optimizar su productividad y su capacidad para supervisar y 
coordinar equipos de trabajo.

Al finalizar el curso, las personas participantes serán capaces de:

• Aplicar técnicas de liderazgo y comunicación asertiva para fortalecer relaciones interpersonales y la 
gestión de equipos.

• Identificar herramientas analíticas para evaluar alternativas y tomar decisiones fundamentadas en 
diferentes contextos organizacionales.

• Identificar estrategias efectivas para la gestión de conflictos y la negociación en contextos 
organizacionales y personales.

• Mejorar su productividad personal y profesional mediante el uso de herramientas de gestión del tiempo y 
el establecimiento de objetivos clave.

• Desarrollar habilidades de mando y supervisión que les permitan delegar, planificar y supervisar equipos 
y procesos organizacionales de manera eficiente.

Trayecto formativo

Liderazgo y 
comunicación 

asertiva

Análisis de 
problemas y toma 

de decisiones

Manejo de 
conflictos y 
negociación

Gestión efectiva 
del tiempo

Mando y 
supervisión

MODALIDAD

5 semanas
Del 7 de mayo al 

11 de junio de 2025


